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gGmbH Diisseldorf

CHANCEN NUTZEN - MENSCHEN STARKEN

Wir von der SKM gGmbH Diisseldorf sind eine gemeinniitzige Organisation in katholischer
Tragerschaft, die sich fiir soziale Gerechtigkeit und die Unterstiitzung benachteiligter
Menschen einsetzt.

Heilerziehungspfleger*in / Familienpfleger*in /
Altenpfleger*in / Erzieher*in / Gesundheits- und
Krankenpfleger*in oder vergleichbare Qualifikation

(m/w/d)

Wir suchen zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt Unterstiitzung fiir das
multiprofessionelle Team im Haus Michael mit einem Beschdftigungsumfang von
30-35 Stunden / Woche.

Sie sind eine Fachkraft der o.g. Berufsgruppen und haben Interesse an der Sozialen
Teilhabe von erwachsenen Menschen mit kognitiven Einschrdnkungen in einer
besonderen Wohnform? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

lhre Aufgaben:
* Im Bereich Wohnen: Begleitung und Unterstiitzung der Bewohner*innen im Alltag
entsprechend dem individuellen Hilfebedarf
» Im Bereich Tagesstruktur: Unterstiitzung und Anleitung der Bewohner*innen bei der
Strukturierung des Tages durch eine sinnstiftende Beschdftigung

Wir bieten lhnen:

+ eine attraktive Verglitung gemdB AVR inklusive entsprechender Zulagen
« 30 Tage Urlaub, zwei freie Regenerationstage betriebliche

+ Zusatzversorgung (KZVK) Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten,
 Supervision personliche Gestaltungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

+ Einarbeitung in die abwechslungsreichen Aufgabengebiete

+ Kostefreie Mitgliedschaft im S-Tarif des Urban Sports Club



Wir wiinschen uns:
+ eine einschldgige abgeschlossene Berufsausbildung
« gerne Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit wesentlichen Behinderungen
+ selbstdndiges und verantwortliches Handeln
« Empathie, Geduld und Freude im Umgang mit derZielgruppe
» Bereitschaft zum Einsatz im Schichtdienst und an Wochenenden (Bereich Wohnen)

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per Post oder E-Mail: jobs@skmd.de
SKM gemeinniitzige Betriebstrdger- und Dienstleistungs-GmbH
Haus Michael, Uimenstr. 32, 40476 Disseldorf

Bitte beachten Sie, dass unser IT-Netzwerk nur Anhdnge im PDF-Format erlaubt.

Frau Evelyn Herber (Abteilungsleitung)
Tel.: 0211/46983-57

« Als Mitglied im Unternehmensnetzwerk Erfolgsfaktor Familie hat die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf fiir uns einen hohen Stellenwert.

« Bewerbungen geeigneter Bewerber*innen mit Schwerbehinderungen und/oder
Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht.

« Um fiir die Nutzer*innen und Mitarbeiter*innen in unseren Einrichtungen und Diensten ein
geschiitztes Umfeld sicherzustellen, ist die Vorlage eines erweiterten polizeilichen
Fihrungszeugnisses notwendig (Institutionelles Schutzkonzept, Pravention von sexualisierter
Gewalt).
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